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K“_s REGLEMENTE
KOMMUN 2017-11-30

Reglemente for kommunstyrelsen

Antaget av kommunfullmaktige 2017-11-30, § 148.

KOMMUNSTYRELSENS ANSVARSOMRADE

8§ 1 INLEDNING

Utover det som foreskrivs om kommunstyrelsen och ndmnder i kommunallagen

géller bestimmelserna i detta reglemente.

Kommunstyrelsen har tva roller. Den ena ar 6vergripande och handlar om att leda
och samordna kommunens angeldgenheter och ha uppsikt 6ver all kommunal
verksamhet, oavsett organisationsform. I den rollen 4r kommunstyrelsen
kommunens ledande politiska forvaltningsorgan och har ansvar for hela
kommunens utveckling och ekonomiska stallning och leder och samordnar
planeringen och uppf6ljningen av kommunens ekonomi och verksamheter i alla

avseenden.

Den andra rollen ar att vara facknamnd och ansvara for de verksamheter som

kommunfullméktige har tilldelat styrelsen.

Kommunstyrelsen ansvarar for verksamheten inom samtliga omraden utom de

omraden som ar uppriknade i en annan nimnds reglemente.

Utover detta har kommunstyrelsen vissa uppgifter enligt olika speciallagar samt

beslutanderatt som kommunfullmiktige har delegerat till styrelsen.

§ 2 KOMMUNSTYRELSENS OVERGRIPANDE ANSVAR — LEDNING,
STYRNING OCH SAMORDNING

Kommunstyrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens

angeldgenheter och ha uppsikt 6ver 6vriga nimnders och gemensamma namnders

verksamhet.
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Styrelsen ska ocksa ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i bolag som
kommunen helt eller delvis dger och i kommunalférbund, dar kommunen ar

medlem.

Styrelsen ska uppmairksamt félja de fragor som kan inverka pd kommunens
utveckling och ekonomiska stillning. Styrelsen ska ocksa hos fullmaktige, 6vriga

namnder och andra myndigheter gora de framstéllningar som behovs.

Styrelsen far fran 6vriga nimnder, beredningar och anstillda i kommunen begéra
in de yttranden och upplysningar som behdvs for att styrelsen ska kunna fullgora
sina uppgifter.

Styrelsen bereder eller yttrar sig i &renden som ska beslutas av
kommunfullméktige, om inte annat framgar av kommunallagen. Styrelsen

verkstaller ocksa fullméktiges beslut.

Styrelsen far sjilv eller genom ombud fora kommunens talan i alla mél och
drenden, om inte ndgon annan ska gora det pa grund av lag eller annan forfattning
eller beslut av fullmaktige. Detta giller ocksa mal dar ndgon har begért
laglighetsprovning av fullmiaktiges beslut, om inte fullmiktige beslutar att sjalv fora

talan i malet.
Kommunstyrelsen foretrader kommunen i kommunévergripande fragor.

For att mojliggora en fullgod ledning och styrning ska kommunstyrelsen bland

annat;

e leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande mal,

riktlinjer och ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten,

e Overvaka att de av fullméiktige faststidllda malen och planerna for
verksamheten och ekonomin efterlevs och att kommunens lopande

forvaltning ar rationell och ekonomisk,

e se till att kommunfullméktige far uppfoljning fran samtliga nimnder om
hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen 4r under

budgetaret,
e ansvara for samordningstriaffar med ndmndpresidierna och ledande chefer,

e utova en aktiv dgarroll gentemot de bolag som kommunen helt eller delvis
ager, frimst vad géller andamal, ekonomi och efterlevnad av uppstillda
direktiv och beslutade styrdokument men ocksé i avseende pé ovriga

forhallanden av betydelse for kommunen,
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e tatillvara kommunens intresse vid bolags- och foreningsstammor och
andra likartade sammantriden i de foretag som kommunen helt eller delvis
ager eller annars har intresse i, genom att utse ombud till bolags- och

foreningsstimmor och ge direktiv till ombudet.

§ 3 UTVECKLING

Kommunfullmiktige har beslutat om en vision for Kils kommun.
Kommunstyrelsen ansvarar for utvecklingsarbetet i kommunen och for att

kommunen utvecklas mot visionen.
Vision
DEN TRYGGA MOTESPLATSEN, EN KRAFTKALLA FOR UTVECKLING OCH VALMAENDE

e Hela virlden ligger inom rackhall och fran 6vriga véarlden ar det néra till

OSS.

e Den goda gemenskapen mellan manniskorna i alla dldrar 4r omvittnad och

ger trygghet i vardagen.

e Goda mojligheter att ma bra och leva ett hilsosamt liv.

e Framgangsrika foretag utgor grunden for sysselsittningen inom
kommunen.

DEN FAMILJEVANLIGA OCH OMHANDERTAGANDE KOMMUNEN MED VALFRIHET

e Den mest familjevinliga kommunen i regionen.

e Det bista boendealternativet for alla aldrar.

e Engagerande foreningar med ett rikt utbud f6r en meningsfull fritid.

e Samhallsplaneringen ar inriktad pa hallbar utveckling och utgér fran

manniskans behov.

KOMMUNSTYRELSENS OVRIGA UPPGIFTER

§ 4 EKONOMISK FORVALTNING

Kommunstyrelsen ska ha hand om kommunens medelsforvaltning och félja de
riktlinjer som kommunfullmiktige har meddelat om detta. Medelsforvaltningen
omfattar placering och upplaning av medel. I uppgiften ingér ocksa att bevaka
kommunens inkomster och att betalningar gors i ratt tid samt vidta de atgarder

som behovs for att driva in forfallna fordringar.
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Kommunstyrelsen har ocksd hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. I denna uppgift

ingar bland annat att;

underhélla och forvalta kommunens fasta och 16sa egendom,
se till att kommunens behov av forsakringsskydd ar tillgodosett,

handha egen donationsférvaltning samt efter samtycke fran annan namnd

placera sidana medel som ingér i donation som forvaltas av den ndmnden,
uppratta forslag till verksamhetsplan och budget,

se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen om

kommunal redovisning,

uppritta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med lagen om

kommunal redovisning,

besluta om foreskrifter for medelsforvaltningen.

8§ 5 ARBETSGIVAREPOLITIK

Kommunstyrelsen utgor personalorgan och ska ha hand om fragor som ror

forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare. I denna

uppgift ingér bland annat att;

fullgora arbetsgivarens uppgifter enligt arbetsmiljolagen,

med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fragor
rorande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess

arbetstagare,

forhandla 8 kommunens vagnar enligt lagstiftning om forhandlingsratt
utom vad géller 11—14 och 38 § lagen om medbestimmande i arbetslivet

inom andra namnders verksamhetsomraden,

avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra
bestaimmelser rorande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare

och dess arbetstagare,

besluta om stridsatgard.
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OVRIG FORVALTNING

8§ 6 UPPGIFTER ENLIGT SPECIALLAGSTIFTNING

Kommunstyrelsen ar

e arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i arkivlagen

och i kommunens arkivforeskrifter.
e arbetsloshetsndmnd enligt lagen om arbetsloshetsndmnd.
Kommunstyrelsen ansvarar for

e kommunens uppgifter om forberedelser enligt lagen om kommuners
och landstings atgarder infor och vid extraordinédra handelser i fredstid
och hojd beredskap.

e kommunens uppgifter enligt lagen om skydd mot olyckor. Uppgifterna
ar overlamnade till kommunalforbundet Karlstadsregionens
Riddningstjanstforbund (utom vad géller beslut om taxor och

avgifter).

e kommunens uppgifter enligt lagen om brandfarliga och explosiva
varor. Uppgifterna ar 6verlamnade till kommunalférbundet
Karlstadsregionens Raddningstjanstforbund (utom vad giller beslut

om taxor och avgifter).

e behandling av de personuppgifter som styrelsen har i sin verksamhet

enligt personuppgiftslagen
e kommunens anslagstavla enligt kommunallagen

Kommunstyrelsen fullgér kommunens uppgifter om gravsittning enligt

begravningslagen.

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens uppgifter enligt lagen om fardtjanst

och lagen om riksfardtjanst. Uppgifterna fullgors av Varmlandstrafik AB.
Kommunen har enligt lagen om kollektivtrafik 6verlamnat ansvaret for

kollektivtrafiken till kommunalférbundet Region Varmland.

§ 7 OVRIG VERKSAMHET

Kommunstyrelsen ansvarar for nedanstdende verksamhet och fullgér kommunens

lagstadgade uppgifter inom dessa omraden.
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FORSKOLA, GRUNDSKOLA, GYMNASIUM, VUXENUTBILDNING
Kommunstyrelsen fullgér kommunens uppgifter enligt skollagen.

FYSISK PLANERING
Kommunstyrelsen ansvarar for den 6vergripande fysiska planeringen med

oversiktsplanering och fordjupade 6versiktsplaner enligt plan- och bygglagen.

FASTIGHETER OCH EXPLOATERING

Kommunstyrelsen ar formell d4gare av kommunens fastigheter. Med begreppet
fastighet forstas savil mark- och vattenomréden, som byggnader och andra
anldggningar.

Kommunstyrelsen ansvarar for
e kommunens mark- och exploateringsavtal,

e forvaltning av kommunens mark, inklusive utarrendering av mark samt

nyttjanderatter till kommunal mark,

e bevakning av kommunens intressen vid fastighetsbildning,

fastighetsbestdmning, planldggning och byggnadsviasen m.m.
e yttranden i lantmateriforrattningar,

e  drift, underhall och férvaltning av fastigheter, skogsfastigheter,

idrottsplatser och fritidsanldggningar,
e uthyrning och upplételse av kommunens lokaler.
GATOR, VAGAR, JARNVAG SAMT ALLMANNA PLATSER
Kommunstyrelsen ansvarar for

e  drift, underhall av och forvaltning av kommunens gatu- och parkmark

samt annan allmén plats,
e  drift, underhall och forvaltning av kommunens industrispar,
e underhall av statsbidragsberéttigade enskilda vagar,

e upplatelse av kommunens gator, allmidnna platser och 6vrig kommunal
mark som enligt den lokala ordningsforeskrifter ar offentlig plats for
tillfalligt andamal.

MATNING OCH KARTOR M.M.
Kommunstyrelsen ansvarar for grundlaggande kartforsorjning, métning, berdkning

och kartering.
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NAMNGIVNING
Kommunstyrelsen ansvarar for namngivning av gator, torg, broar, tunnlar, kvarter

och beldgenhetsadresser.

TEKNISK FORVALTNING
Kommunstyrelsen ansvarar for att planera, projektera, projektleda, anlagga, driva
och underhaélla gator, broar, torg, parker, vatten- och avloppsanordningar,

offentliga toaletter och belysningsanldggningar.

LOKALFRAGOR

Kommunstyrelsen ansvarar for att planera kommunens samlade lokalbehov.
Ansvaret omfattar arbetet bland annat strategi for kommundévergripande
lokalforsorjning, effektivisering av verksamheternas lokalutnyttjande, forhandling
och uppfoljning av koncerninterna och externa hyresavtal, ombyggnader och

renoveringar.

VA-VERKSAMHET
Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens skyldighet att ordna vattentjanster

enligt lagen om allméinna vattentjanster.

Kommunstyrelsen ansvarar ocksa for vattenrening enligt miljobalken och
tillhorande forordningar nar det giller kommunala anldaggningar, samt tomning av

enskilda avloppsanldggningar.

RENHALLNING
Kommunstyrelsen bereder, med stod av forslag fran Kils Avfallshantering AB
drenden till kommunfullméktige om renhallningstaxa och renhéllningsordning

med avfallsplan enligt miljébalken.

NATURVARD

Kommunstyrelsen ansvarar for naturvarden i kommunen.

ENERGIFRAGOR
Kommunstyrelsen ansvarar for energiplanering och energihushallning for de

anldggningar och installationer som kommunen &ger.

KOST
Kommunstyrelsen ansvarar for méltidsverksamheten vid kommunala

verksamheter, till exempel forskolor, skolor och dldreboenden.
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NARINGSLIV OCH TURISM
Kommunstyrelsen ansvarar for naringslivsfragor och turismfrégor, inklusive

atgarder for att allmént fraimja naringslivet i kommunen.

SYSSELSATTNING OCH INTEGRATION
Kommunstyrelsen ansvarar for arbetsmarknads- och sysselsattningsfrégor i

kommunen.
Kommunstyrelsen ansvarar ocksa for integrationsfragor.
KULTUR OCH FRITID

Kommunstyrelsen fullgér kommunens folkbiblioteksverksamhet enligt
bibliotekslagen.

Kommunstyrelsen ansvarar for kulturskolan.
Kommunstyrelsen ansvarar ungdomsgardsverksamheten.
Kommunstyrelsen ansvarar for foreningsbidrag.

Kommunstyrelsen ansvarar for att forvalta och varda konstverk och samlingar och

for inforskaffande av ny konst.
Kommunstyrelsen ska verka for att bevara och varda byggnader, miljéer och
anlaggningar av kulturhistoriskt och/eller estetiskt varde.
SOCIALTJANST
Kommunstyrelsen fullgor kommunens uppgifter enligt f6ljande lagstiftning
e socialtjanstlagen
e den kommunala hilso- och sjukvarden enligt hilso- och sjukvardslagen
e lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade
o fordldrabalken
e lagen med sirskilda bestimmelser om vard av unga
e lagen om vard av missbrukare i vissa fall
e lagen om samverkan vid utskrivning fran sluten halso- och sjukvard
KOMMUNIKATION

Kommunstyrelsen ansvarar for intern och externa information och kommunikation

samt for marknadsféring av kommunen
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KOMMUNENS VAPEN

Kommunstyrelsen svarar for fraigor om kommunens vapen enligt lagen om skydd

for vapen och vissa andra officiella beteckningar.

OVRIGT

Kommunstyrelsen ansvarar for forvaltning och verkstillighet av 6vriga kommunala

angelagenheter, som inte har getts i uppdrag till ndgon annan namnd.

§ 8 DELEGERING FRAN KOMMUNFULLMAKTIGE

Kommunstyrelsen far besluta i foljande grupper av drenden:

vid behov ta upp lan inom den beloppsram och de riktlinjer som
fullméktige faststallt med sarskilt beaktande av de narmare foreskrifter om

sidkerheten som fullméktige angivit,

ingd borgensforbindelse inom ramen for av fullméaktige faststillt andamal

och borgensram,

besluta om avvikelse fran faststélld investeringsbudget med 10 %, dock

hogst 500 000 kronor per projekt,

kop, forsiljning, byte, fastighetsreglering, expropriation eller inlosen med
stod av plan- och bygglagen av fastighet eller fastighetsdel samt upplata
tomtratt inom av kommunfullmaktige faststilld kostnadsram och andra

riktlinjer betraffande belopp och villkor i 6vrigt,

sélja fastighet eller fastighetsdel samt upplata tomtratt, om priset

understiger 1 000 000 kronor,

genom avtal eller bestimmelser i lag eller liknande belasta kommunens
mark med servitut for vig, anlaggning och dylikt eller medverka till
andring eller upphdvande av sélunda tillkommen ratt inom sitt

verksamhetsomréde,

arrendera ut, hyra ut eller annars uppléta kommunal fastighet som tillhor

kommunen,

att bevaka kommunens intressen i drenden angéende fastighetsbildning,
fastighetsbestimning, planldggning, byggnadsvisen och
gemensamhetsanliggningar samt i andra drenden, som ar jamforliga med

dessa,

ingd borgen till stod for bostadsforsorjningen, genom kommunal

hyresgaranti,
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e styrelsens forvaltningsorganisation inom de riktlinjer fullmaktige faststallt,

e isddana mal och drenden, diar det ankommer pd kommunstyrelsen att fora
kommunens talan, pd kommunens vagnar triaffa verenskommelse om

betalning av fordran, anta ackord, ingd forlikning och sluta annat avtal,

e avge yttrande som ankommer pd kommunfullméktige, om inte yttrandet ar
av principiell betydelse for den kommunala sjalvstyrelsen.

§ 9 ANSVAR OCH RAPPORTERINGSSKYLDIGHET ENLIGT
KOMMUNALLAGEN

Kommunstyrelsen ska inom sitt omrade se till att verksamheten bedrivs i enlighet
med de mal och riktlinjer som fullméaktige har bestimt samt enligt de foreskrifter
som géller for verksamheten, som kan finnas i lag eller forordning och i detta
reglemente. Styrelsen ska ocksa se till att den interna kontrollen &r tillracklig samt

att verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt tillfredsstillande satt.

Kommunstyrelsen ska verka for att samrad sker med dem som utnyttjar deras

tjanster.

Kommunstyrelsen ska regelmassigt rapportera till fullméktige hur all kommunens
verksamhet och ekonomi utvecklas i forhallande till faststélla finansiella och

verksamhetsmal, samt hur den ekonomiska stillningen ser ut.

Sida 10 av 16



ARBETSFORMER

§ 10 KOMMUNSTYRELSENS SAMMANSATTNING

Kommunstyrelsen bestar av 15 ledamoter och 30 ersittare som utses av
kommunfullméktige for en tid om fyra &r rdknat fran och med den 1 januari aret

efter det ar da val av fullméaktige agt rum.

Bland ledamoterna utser kommunfullmaktige en ordforande, en 1:e vice
ordforande samt en 2:e vice ordférande for den tid som de blivit valda som
ledamoter. Kommunstyrelsen far handldgga drenden bara nir mer &n hélften av

ledamoterna ar narvarande.

§ 11 ERSATTARES TJANSTGORING

Om en ledamot ar forhindrad att instilla sig till ett sammantride eller att vidare
delta i ett sammantrade, ska en ersittare tjanstgora i ledamotens stille. En ledamot
som instéller sig under ett padgdende sammantrade eller till ett fortsatt
sammantriade har ratt att tjinstgora dven om en erséttare har tritt in i ledamotens

stalle.

Om inte erséttarna valjs proportionellt ska erséttarna tjanstgora enligt den av

kommunfullméktige beslutade tjanstgoringsordningen.

En ersittare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretrade oberoende av
turordningen. En ledamot eller ersittare som avbryter tjinstgoringen pa grund av

javi ett drende far ater tjanstgora, sedan drendet har handlagts.

Om styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas, far en ersiattare som
instéller sig under padgidende sammantriade trada in istéllet for en ersattare som

kommer ldngre ner i ordningen.

En ledamot som har avbrutit tjdnstgoringen vid ett sammantriade pa grund av
négot annat hinder an jav far diarefter under samma dag inte tjanstgora vid

sammantradet.

En ledamot som éar forhindrad att delta i ett sammantréide eller i en del av ett
sammantréade, ska sjélv att kalla ersittare. Den ersattare kallas, som star i tur att

tjanstgora och som inte redan kallats in.

§ 12 EJ TJANSTGORANDE ERSATTARE

Ersittare har ratt att narvara dven da de inte tjanstgor. Narvarande icke
tjanstgorande ersittare har ratt att delta i 6verlaggningarna och fa sin mening

antecknad i protokollet.
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§ 13 ERSATTARE FOR ORDFORANDEN

Om varken ordforanden eller vice ordférande kan delta i ett helt sammantrade eller
ien del av ett sammantrade utser namnden en annan ledamot att vara ordférande
tillfalligt.

Den till ldern édldste ledamoten tjanstgor som ordforande tills den tillfallige

ordféranden har utsetts.

Om ordforanden pa grund av sjukdom eller av annat skél ar hindrad att fullgéra
uppdraget for en langre tid fir nimnden utse en annan ledamot att vara ersittare

for ordforanden. Ersattaren fullgor ordférandens samtliga uppgifter.

§ 14 SAMMANTRADEN

Kommunstyrelsen sammantriader pa dag och tid som namnden bestammer.

§ 15 KALLELSE

Ordforanden ansvarar for dagordning och kallelse till ssmmantriddena. Kallelsen
ska vara skriftlig och innehélla uppgift om tid och plats fore sammantradet.
Kallelsen ska pa ett lampligt satt skickas till varje ledamot och ersittare senast sju
dagar fore sammantradesdagen. Kallelsen far vara elektronisk. Med kallelsen bor
siandas en foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken utstrackning
handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas. I

undantagsfall far kallelse ske pa annat sitt.

Nar varken ordforanden eller vice ordforanden kan kalla till sammantrade ska den

som har langst tjanstgoring i namnden gora detta.

§ 16 NARVARORATT

Kommundirektoren, ledande chefer, naimndens sekreterare samt foredragande

tjansteman har ratt att narvara och yttra sig vid sammantradet.

Nérvaroratt har ocksa part eller parts ombud eller bitrdde vid behandlingen av ett

enskilt arende.

Personalforetrddare har niarvaroritt i enlighet med kommunallagen.

§ 17 ORDFORANDEN

Det aligger kommunstyrelsens ordférande att

e niarmast under kommunstyrelsen ha uppsikt 6ver kommunens politiska

organisation,
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e med uppméirksamhet folja fragor av betydelse for kommunens utveckling
och ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta

initiativ i dessa fragor,

e friamja samverkan mellan kommunstyrelsen och kommunens 6vriga

namnder samt

e representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter,
konferenser och sammantraden om inte kommunstyrelsen bestimt annat i
ett sarskilt fall.

Kommunstyrelsens ordférande samt 1:e och 2:e vice ordférandena far nirvara vid
sammantrdde med kommunens namnder och styrelser. De far delta i
overlaggningarna men inte i besluten. Narvaroratten giller inte drenden som avser
myndighetsutovning eller drenden i vilka det forekommer uppgifter som hos

namnden omfattas av sekretess enligt offentlighets- och sekretesslagen.

§ 18 KOMMUNALRAD

Kommunstyrelsens ordférande kommunstyrelsens 1:e vice ordférande ar tillika

kommunalrad.

§ 19 JUSTERING AV PROTOKOLL

Protokollet justeras av ordforanden och en ledamot. Kommunstyrelsen kan besluta
att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen bor redovisas

skriftligt innan ndmnden justerar den.

§ 20 RESERVATION

Om en ledamot under sammantradet har reserverat sig mot ett beslut och
ledamoten vill motivera reservationen, ska ledamoten gora detta skriftligt.
Motiveringen ska lamnas fore den tidpunkt som har faststéllts for justering av

protokollet.

§ 21 DELGIVNING

Delgivning med en namnd sker enligt kommunallagen med ordféranden eller med
den som enligt ett reglemente eller ett sarskilt beslut ar behorig att ta emot

delgivningar.

Delgivning med kommunstyrelsen som adressat sker med ordféranden,

kommundirektoren eller ersattare for dessa samt med namndens sekreterare.
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§ 22 FORVALTNING

Under kommunstyrelsen lyder kommunstyrelsens forvaltning.

§ 23 UTSKOTT OCH BEREDNINGAR

Kommunstyrelsen fér tillsdtta de utskott och nimndberedningar som behovs for att
fullgéra kommunstyrelsens uppdrag. Kommunstyrelsen bestimmer

arbetsformerna for utskott och nimndberedningar.
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FORTECKNING OVER TILLAMPLIG LAGSTIFTNING

Kommunallagen 2017:725
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Arkivlagen 1990:782
Lagen om arbetsloshetsnamnd 1944:475

Lagen om kommuners och landstings
atgarder infor och vid extraordinéra
handelser i fredstid och h6jd beredskap 2006:544

Lagen om skydd mot olyckor 2003:778

Lagen om brandfarliga

och explosiva varor 2010:1011
Lagen om fardtjanst 1997:736
Lagen om riksfardtjanst 1997:735
Lagen om kollektivtrafik 2010:1065
Personuppgiftslagen 1998:204
Begravningslagen 1990:1144
Skollagen 2010:800
Plan- och bygglagen 2010:900
Lagen om allméanna vattentjanster 2006:412
Miljobalken 1998:808
Bibliotekslagen 2013:801
Socialtjanstlagen 2001:453
Hailso- och sjukvardslagen 2017:30

Lagen om stod och service till
vissa funktionshindrade 1993:387
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Foraldrabalken

Lagen med sarskilda bestimmelser

om véird av unga
Lagen om vard av missbrukare i vissa fall

Lagen om samverkan vid utskrivning fran

sluten hélso- och sjukvard

Lagen om skydd for vapen och vissa

andra officiella beteckningar

Offentlighets- och sekretesslagen

1949:381

1990:52

1988:870

2017:612

1970:498

2009:400
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